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Anontatsiya. Mazkur magolada gender tushunchasing fanga kirib kelishi, gender tenglik,
O zbekiston  Respublikasida ijtimoiy  hayotda gender masalalari, gender tenglik
munosabatlarining siyosiy-ijtimoiy holati tahlil qilingan. Shuningdek, oliy ta’lim tizimiga gender
yondashuvni tatbiq etishning o ziga xos jihatlari, oliy ta’lim olishida xotin-qizlar va erkaklar

uchun teng huqug hamda imkoniyatlar yaratilishi masalalari ilmiy nugtai nazardan talgin etilgan.

Oliy ta’lim olishda xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huqug hamda imkoniyatlar kafolatlarining

ta’'minlanishini o ‘rganishga doir o ‘tkazilgan so ‘rovnoma natijalari tahlil qgilingan.

Kalit so“zlar: gender tenglik, gender yondashuv, huqug, imkoniyat, kafolat, xotin-qgizlar,
erkaklar, oliy ta’lim,talaba, tarbiya, maslahat kengashi, samarali mexanizm.

THE NEED TO EDUCATE STUDENTS IN THE SPIRIT OF GENDER EQUALITY

Abstract. This article analyzes the introduction of the concept of gender into science,
gender equality, gender issues in social life in the Republic of Uzbekistan, and the political and
social situation of gender equality relations. Also, the specific aspects of the implementation of the
gender approach to the higher education system, the creation of equal rights and opportunities for
women and men in higher education are interpreted from a scientific point of view. The results of
a survey conducted to study the provision of guarantees of equal rights and opportunities for
women and men in higher education were analyzed.
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HEOBXOJINMOCTDb OBPA30OBAHUA CTYAEHTOB B AYXE 'EHAEPHOI'O
PABEHCTBA

Aunnomauyusn. B oannou cmamve ananusupyemcs HeopeHue NOHAMUs 2eH0epa 8 HAYKY,
2eHOepHOe PA8eHCmB0, 2eHOepHble NPobiiembl 8 00uecmeeHHOU HcuzHu Pecnyonuku Y30exucman,
a makoice nojaumudecKkas U COyudilbHas cumyayus 6 OnNHOUEeHUAX zeH()epnoeopaeeHcmea. Taxoice
C Hay’{HOL7 MOYKU 3PEHUSL UHmMePNPpeMUPYIONnCAl KOHKPENIHble ACNEKmMbl peaiuzayuu zeH()epuoeo
nooxooa 6 cucmeme 6vicule2o 06p61306’61Hu}1, CO30aHUA pasnsvlx npae u 603MOMCHOCMEN OIS

HCEHWUH U MYHCUUH 8 chepe bicuieco obpazosanus. [lpoananruzuposanvl pe3yiomamol onpoca,
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NPOBEOEHHO20 C Yelbio U3yueHus 0becneyenuss 2apanmull pasHvlx npas u 803MOoXCHOCmell O
JHCEHUJUH U MYIICUUH 8 Chepe Bblcuteco 00pa308anUsL.

Knroueevle cnosa: cendeprnoe paseHcmeo, 2eHOepHblll N00X00, NPABO, B03MOICHOCHD,
2apanmusl,  JHCEHWUHbLL,  MYICYUHDL,  BbiCUlee  00pazosanue, CmyoeHm, 00pazosaue,

KOHCYIbMAMUBHbILL cO8en, d3DeKmueHvlli MEXAHUZM.

Kirish. Gender tenglik goyasi XX asrning oxirgi un yilliklarida to’lig shakllandi, u turli
davr va ijtimoiy-madaniy sharoitda xar xil ma’naviy-axlokiy talablar asosida o’zgarib turgan
ijtimoiy-madaniy jarayon ekanligi anglanildi. Gender madaniyatini shakllantirishda eng muxim
pedagogik xulosalardan biri, yeshlarni gender tenglik ruhida tarbiyalash ishlarida oila, maktab,
tengdoshlar, ommaviy axborot vositalari (radio, televideniye, internet)ning roli axamiyatlidir.
Birlashgan Millatlar Tashkiloti (BMT)ning inson xuquglari, erkinliklarini ta’minlashga karatilgan
siyosati ana shu ijtimoiy farglarni yumshatishga, igtisodiyijtimoiy taraggiyotning barcha
soxalarida ularga teng imkoniyatlar yaratishga gender tenglik goyasini shakllantirishga
garatilgandir.

Ta’lim tizimi jamiyatni yaxlit tarzda aks ettiruvchi ko‘zgu bo‘lib, unga o‘z ta’sirini
o‘tkazadi va 0‘z navbatida ta’limda kechayotgan yangilanishlar ham jamiyat taragqiyotiga ta’sir
o‘tkazmay golmaydi. Shu bois, ta’lim tizimi jamiyatda gender tenglikni joriy etishdagi
0°zgarishlarning tashabbuskori bo‘lishlari kerak. Bu esa 0°z navbatida, oliy ta’lim tizimiga gender
yondashuvni tatbig etish va va boshgarishning nazariy-metodologik asoslari ishlab chigilishini
talab etadi. Chunki har bir davlatning bargaror taraqgiyoti hamda rivojlanishi — inson omili,
xususan, yosh avlodning ilmiy, ijodiy va ma’naviy salohiyatiga bog‘liqdir. Ta’kidlanganidek,
bugungi kunda gender tenglikka erishish nafagat demokratik gadriyatlardan biri, balki ijtimoiy-
igtisodiy va ma’naviy taraggiyotning muhim omili hisoblanadi. Jahon migyosida orttirilgan tajriba
shundan dalolat beradiki, aynan erkaklar va ayollar uchun teng imkoniyatlar mavjud davlatlarda
aholi turmush farovonligi va ijtimoiy-siyosiy faolligi yuqori darajada bo‘lib, islohotlar

muvaffagiyati ta’minlanadi. “Gender” xotin-gizlar va erkaklar o‘rtasidagi munosabatlarning

jamiyat hayoti va faoliyatining barcha sohalarida, shu jumladan siyosat, igtisodiyot, huqug,

mafkura va madaniyat, ta’lim hamda ilm-fan sohalarida namoyon bo‘ladigan ijtimoiy jihati [1].
Yoshlarni gender tenglik ruhida tarbiyalashning eng muhim ahamiyati ularni, birinchi

galda, qiz bolalarni o’zligini anglashiga, ijtimoiy muxitni, ijtimoiy ruhiyatni, ichki uyushtiruvchi,

xarakatga keltiruvchi va yetaklovchi, inson gadr-gimmatining jinsiga garab belgilanmasligini

isbotlovchi kuchga aylanishiga xizmat qilishidir. Bu xolda gender tenglik g‘oyasi (o‘g‘il va qiz

572




« ZAMONAVIY ILM-FAN VA TA'LIM ISTIQBOLLARI -

ILMIY-AMALIY KONFERENSIYASI

bolalarga teng huqug hamda teng imkoniyatlar yaratish) shaxsning xam, jamiyatning xam
ma’naviy yuksalishiga ta’sir qiladi, insonlarni anglashga, ijtimoiy tafakkurning o‘zgarishiga olib
keladi. Gender tenglik g‘oyasi jamiyatda yoshlarning siyosiy ongini shakllantirishga, mustaqil
fikrlashga, ma’naviy-ruhiy jixatdan tenglik tamoyillarini o‘ziga singdirishga undovchi va uni
xarakatga keltiruvchi bunyodkor g’oyadir.

Xorijiy va MDH mamlakatlari olimlari E.Maer, K.Xiggins, I.Kon, A.Mudrik, L.Popova,
[.I.Yukina, Yu.S.Tukacheva, L.I1.Stolyarchuk va boshqalarning tadqiqotlarida gender va ta’limda
gender yondashuv masalalari o‘g‘il va qiz bolalarga ta’limda bir xil imkoniyatlarni berish va
tenglikni ta’minlash; o‘quv jarayonida o°g‘il va qiz bolalarning psixofiziologik xususiyatlaridan

kelib chiqqan holda, ularning o0°z imkoniyatlarini to‘laqonli ro‘yobga chiqarishi uchun xizmat

giladigan o‘qitishning shakl va metodlari, vositalarini tanlash; ta’lim muassasasida gender

bag‘rikenglikni, gender tenghuquqlilikni ta’minlash, shuningdek ta’lim mazmunining gender
tahlilini amalga oshirish, o‘qituvchilarning gender savodxonligini oshirish kabi yo‘nalishlar keng
o‘rganilgan [6, 17-b].

2017-2021 yillarda O‘zbekiston Respublikasini rivojlantirishning beshta ustuvor
yo‘nalishi bo‘yicha Harakatlar strategiyasi bilan gender tenglikni ta’minlashga oid chora-
tadbirlarni yangi bosgichga olib chigishda dasturiy ahamiyatga ega bo‘lgan hujjat bo‘ldi. So‘ngi
to‘rt yilda xotin-qizlar manfaatlariga doir, xalgaro standartlar asosida 24 ta me’yoriy-huquqiy
hujjatlar gqabul qilindi. Shulardan ikkitasi gender tenglikni va ayollarni zo‘ravonlikdan himoya
gilishga garatilgandir.

Fikrimizcha, oliy ta’lim tizimiga gender yondashuvni tatbiq etish ta’lim jarayonining
barcha tarkibiy qismlari, ya’ni tarbiyaviy, ta’limiy (ta’lim mazmuni) va metodik (o‘qitish
metodlari, o‘quv jarayonini tashkil etish, pedagogik hamkorlik) jihatlarini, shuningdek, tashkiliy-
pedagogik shart-sharoitlarini, ta’lim tizimini boshqarishni gender masalalariga ta’sirchanligini
oshirishni ko‘zda tutadi.

Gender tenglikni ta’minlashga yo‘naltirilgan ta’lim-tarbiya yoshlar xulg atvorining,
dunyogarashining ijtimoiy foydali, adolatli, insonparvar, demokratik sifatlarini shakllantirish
ishiga yordam berishi shubxasiz. Chunki gender tenglik g‘oyalari bilan sug‘orilgan ta’lim-tarbiya
yoshlarda gender bilimlarni hosil qilishi, ularning dunyoqarashiga va e’tiqodiga aylanib borishi,
ruhiyatiga ta’sir etishi mumkin. Bu, aynigsa, qiz bolalarning mas’uliyat va qat’iyatlik, qiziqish
bilan o’zlari istagan sohalarni o‘rganishlariga intilishlarini shakllantirishning psixologik
xususiyatlarini o‘rganib, ular ongida jamiyat taraqqiyotining barcha sohalarida faoliyat ko‘rsata

olishlariga ishonch hosil gilish mumkin. Bu esa ularda tegishli ma’naviy ahloqiy sifatlar bilan bir
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gatorda, Vatanga muxabbat, uning yuksakligini ta’minlashga o’z hissasini qo’shishga ishonch
tuyg‘usini shakllanishiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Shuning uchun xam ta’lim jarayonida gender
tarbiyaning imkoniyatlaridan izchil foydalanish yoshlarni barkamol shaxs sifatida kamol
toptirishda katta rol o‘ynaydi.

Pedagogika fanida gender tenglik va farqlarni hisobga olish tamoyili ustuvor bo‘lishi kerak.
Bu ustuvorlikni ta’minlashning o°ziga xos jihatlari:

— o‘quv materialini tanlashda o‘g‘il va qiz bolalar orasidagi o‘ziga xoslikni farglash;

—o‘g‘il va qiz bolalarning alohida o‘ziga xos faoliyatini rivojlantirish;

— muayyan jinsga mos keladigan o‘quv faoliyatini tashkil etish;

— har bir jinsning o‘ziga xos faoliyat turini shakllantirishga xizmat qiladigan o‘quv

materiallarini tanlash;

— ta’lim jarayonida qat’iy, didaktik jihatdan shakllangan gender interpretatsiyalarini

go‘llashga yo‘naltirilgan pedagogik faoliyatni shakllantirish. Ta’lim jarayonida o‘g‘il va qiz
bolalarga mehnat ta’limi berish va ularni kasbga yo‘naltirishning barqaror pedagogik tizimini
vujudga keltirishda o‘quvchilarning gender jihatdan o‘ziga xos bo‘lgan shaxsiy sifatlarini garor
toptirish muhim ahamiyatga ega. Buning uchun ta’lim jarayonida quyidagilarga alohida e’tibor
berish zarur:

— o‘g‘il va qiz bolalar orasidagi farglarni neytrallashtirish va interpretatsiyalashga
qaratilgan o‘quv harakatlarini tashkil etish;

— ularni gender o°‘xshashlikni namoyon qilish ruhida tarbiyalash;

— o‘quv jarayonida o°‘g‘il va qiz bolalarning alohida-alohida faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlash;

—o‘g‘il va qiz bolalarning shaxsiy qizigishlariga mos keladigan o‘quv faoliyati turlarini
tashkil etish;

— aniq o‘quv vaziyatini hisobga olgan holda faoliyat ko‘rsatishni ta’minlash. O‘g‘il va qiz
bolalarning har biri ganday bo‘lishi, qanday faoliyat to‘rini egallashi ta’lim sifatiga bog‘liqg. [3,
104 bet]

Xulosa qilib aytganda, davlatimizda gender siyosatining muhim strategik magsadi millat
oilasida xotin-qizlarning o’rni, ularning moliyaviy ahvolini va ijtimoiy farovonligini yaxshilashga
qaratilgan. Bunday strategiyani quyidagilarda ko’rish mumkin: ko’p bolali, yosh, kam
ta’minlangan oilalar uchun ijtimoiy kafolatlarni ta’minlashni o’z ichiga olayotganligi; sog’ligni

saqlash va ta’lim sohasida yagona ijtimoiy standartlar ishlab chiqilayotganligi; oiladagi
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zo‘ravonlikni bartaraf etish, xotin-gizlar huquglarini himoya gilishning huqugiy asoslarini yaratish

muammolari kabilarga e’tibor garatilmoqda.
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